Codroipo, 15 settembre 2023
UTE : presentazione Corsi AA 2023/24

Benvenuti a voi tutti,

docenti “vecchi” e nuovi,

soci da tempo,

persone che si riavvicinano dopo la parentesi pandemica,

persone che per la prima volta partecipano alle nostre iniziative e desiderano
conoscere il “menu “ previsto per 1’anno che a breve iniziera, nonché apprezzare il
servizio della NOSTRA Associazione.

Voglio cominciare con una breve riflessione personale. Spero di non disturbarvi
eccessivamente.

Partecipai per la prima volta ai lavori dell’UTE di Codroipo, nel 1988 se ben ricordo,
insieme con il Professor Flavio Pressacco in Lezioni aperte su temi di Economia
Politica : le lezioni allora si tenevano in alcune aule della Scuola media, libere nel
pomeriggio. Con mano ferma e stile manageriale presiedeva Alberta Querini Petri.
Ripresi ad avere rapporti diretti con UTE e AIFA quando insieme trovammo la
soluzione per ospitare in locali idonei, gli attuali di Piazza Dante, una iniziativa che
stava crescendo con forza.

Dico questo perché in questo quasi quarantennio per una categoria, di anziani e/o
vecchi, molte cose sono mutate, tante da rendere difficile anche enumerarle. La
generazione che andava in pensione negli anni settanta/ottanta era una generazione
orgogliosa : aveva contribuito alla ricostruzione bellica, sapeva che cosa significasse
I’impegno del lavoro. Sapeva interpretarne il significato partendo dal contenuto del
primo art. della Costituzione della Repubblica Italiana: “L’Italia € una Repubblica
Democratica, fondata sul lavoro. La sovranita appartiene al popolo, che la esercita
nelle forme e nei limiti della Costituzione”.

Fu questa la generazione che seppe superare anche i difficili momenti dei conflitti
interni, del terrorismo e delle stragi proprio per questa sua seria coscienza di quanto il
dovere dovesse sostenere il diritto.

Questa é la generazione che troviamo all’inizio della esperienza AIFA-UTE a meta
degli anni ottanta. Fortunatamente, almeno in parte, questo spirito rimane.

Nel tempo pero il nostro paese ha imboccato un piano inclinato che ha coinvolto
parzialmente anche la “generazione anziana”.

Con poche parole potremmo cosi descrivere i fenomeni collegati alle nuove
abitudini: per alcuni I’aver gia a lungo lavorato significa finalmente diritto di
“divertirsi”!, per altri non vale piu la pena di occuparsi del “Bene Comune”. Queste
“mutazioni” inevitabilmente fanno diminuire in modo sensibile sia il senso del
rapporto Diritto/Dovere, sia I’Impegno nel Presente per rendere migliore il Futuro.
Avrete notato che questo non riguarda “solo” la categoria “anziani e grandi anziani”
ma ormai buona parte di cittadini. Vorrei sbagliare ma mi sembra che la causa
profonda di questo cambiamento si debba attribuire al consumo manipolatorio di cose
proposte in acquisto e di idee/valori al macero dopo un uso di breve periodo.



Ho I’impressione che la “nostra categoria” non ne sia immune, malgrado la sua
saggezza!

C’e infatti una debolezza strisciante legata almeno a due cause : 1’aumento
percentuale delle persone con oltre 65 anni (a livello di elettorato vicine al 30%) e la
sensazione di sentirsi classe debole e quindi difficilmente presa in considerazione.
Su questi punti ragionammo, in occasione della apertura della mostra dei lavori dei
vari Laboratori, il 15 aprile 2023 con interventi di Mons. Ivan Bettuzzi e del sindaco
oltre che dell’ UTE che potete leggere nel sito della nostra Associazione. Li
sintetizzo in soli titoli : nella eta avanzata la persona possiede un patrimonio di
conoscenza e sensibilita molto importante per la comunita (Mons. Bettuzzi). Di pari
passo la persona anziana ha diritto di essere tutelata per godere di un livello di
eguaglianza nella societa democratica (Sindaco Nardini). La persona anziana deve
tener conto di essere una presenza qualitativamente e numericamente importante per
la societa, non si tiri indietro e continui ad essere consapevole del le sue qualita e
aperto alla collaborazione (Presidente UTE).

Questa riflessione ha uno scopo per il futuro della nostra Istituzione: L’UTE ¢
momento di partecipazione, riflessione, ripresa di conoscenze e produzione di opere
con cui la persona desidera esprimere la sua abilita e personalita, ma anche momento
di socializzazione e aiuto reciproco per sostenersi e sostenere al meglio il proprio
ruolo nella comunita in cui e inserita. Ma non basta : perché non aprire le porte e le
esperienze maturate nel corso della vita alle altre “classi di eta”? Possiamo “dare e
ricevere” per contribuire al benessere della comunita in cui siamo inseriti. Chiuderci
pensando solo alle nostre difficolta non aiuta a recuperare i momenti di crisi
depressiva né a mostrare ’umanita di cui siamo portatori. Questo obiettivo di UTE
del Codroipese diventi per tutti gli Associati consapevolezza e forza di una
generazione.

Lascio la parola al Direttore, ma prima mi piace solo ricordare alcuni punti:

a) stiamo lavorando a Lezioni aperte, sostanzialmente Conferenze od eventi che
avranno la modalita di proposte particolari per i temi che propongono;

b) Sta funzionando il nuovo sito : apritelo, consultatelo, dateci il vostro parere ed i
vostri consigli;

c) ci saranno corsi nuovi e nuove professionalita disponibili : li ringraziamo e
salutiamo;

d) salutiamo e ringraziamo nel medesimo tempo tutti i docenti ed i collaboratori su
cui contiamo.

Cominciamo 1’AA con forza e convinzione.

E adesso la parola al Direttore Gen. Amilcare Casalotto.



